KASTAMONU UNIVERSITESI
Sivil Havacilik Yuksekokulu

2017 MALI YILI
BIRIM FAALIYET RAPORU

Kastamonu 2017



E}IN DEKILER

Sivil Havacilik Yiiksekokulu

SUNUS

I.GENEL BILGILER

A.MISYON, ViZYON VE DEGERLER

B.MUDURUN YETKIi, GOREV VE SORUMLULUKLARI
C.IDAREYE ILiSKIN BILGILER

1.FiZIKSEL YAPI
1.1.Egitim Alanlari, Derslikler ve Ofisler
2.0RGUT YAPISI
3.BILGi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR
3.1.Yazilim ve Bilgisayarlar
3.2.Kitiphane Kaynaklari
3.3.Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
4.INSAN KAYNAKLARI
4.1.Akademik Personel
4.2 .Yabanci Uyruklu Akademik Personel
4.3.Diger Universitelerde Gorevlendirilen Akademik Personel
4 4 Diger Universitelerden Universitemizde Gérevlendirilen Akademik Personel
4.5.Akademik Personelin Yas Itibariyle Dagilimi
4.6.Idari Personel
4.7 .idari Personelin Egitim Durumu
4 8.Idari Personelin Hizmet Sireleri
4.9 .Idari Personelin Yas itibariyle Dagilimi
4.10.Isgiler
5.SUNULAN HIZMETLER
5.1.Egitim Hizmetleri
5.2.idari Hizmetler
5.3.Diger Hizmetler
6.YONETIM VE IC KONTROL SISTEMI

0 00 N O O

10
1
12
14
19
20
25
27
28
28
30
31
32
33
33
40
40
43



D.DIGER HUSUSLAR

Il. AMAC VE HEDEFLER

A.BiRiM AMAG VE HEDEFLERI

B.TEMEL POLITAKALAR VE ONCELIKLER

C.DIGER HUSUSLAR
lll. FAALIYETLERE ILISKIN BILGIi VE DEGERLENDIRMELER

A.MALI BILGILER

1.BUTCE UYGULAMA SONUCLARI

2.TEMEL MAL| TABLOLARA ILISKIN ACIKLAMALAR
3.MALI DENETIM SONUGLARI

4.DIGER HUSUSLAR

B.PERFORMANS BILGILERI

1.FAALIYET VE PROJE BILGILERI
1.1.Faaliyet Bilgileri
1.2.Yayinlarla llgili Faaliyet Bilgileri
1.3.Universiteler Arasinda Yapilan ikili Anlasmalar
1.4.Proje Bilgileri
2.PERFORMANS SONUCLARI TABLOSU
3.PERFORMANS SONUGLARININ DEGERLENDIRILMESI
4.PERFORMANS BILGI SISTEMININ DEGERLENDIRILMESI

IV. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

V.ONERI VE TEDBIRLER

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Sivil Havacilik Yiiksekokulu

43

46

46

46

46

46

46

46
48
48
48

48

48
48
50
51
51
52
52
52

52

53

53



Sivil Havacilik Yiiksekokulu

SUNUS

Kastamonu Universitesi Sivil Havacilik Yiksekokulu; Bakanlar Kurulu'nun 11

Temmuz 1992 tarihli resmi gazetede yayinlanarak Gazi Universitesi biinyesinde
kurulmustur. Yiksekokulumuz, 2006 vyilinda vyeni kurulan Kastamonu Universitesi
blinyesinde 13 Haziran 2011 tarihinde Mudur ve Yuksekokul Sekreteri atamasi yapilarak

Kastamonu Universitesi Kuzeykent yerleskesinde faaliyetlerine baglamistir.

2016-2017 Egitim-Ogretim yilinda faaliyet géstermeyi amaglayan Sivil Havacilik
Yuksekokulu akademik kadrosu, 1 Yardimci Dogent Doktor , 5 aragtirma gorevlisinden

olusmaktadir.

Yiksekokulumuzda; Sivil Hava Ulastirma Isletmeciligi, Ugak Gdvde-Motor Bakim ve
Ucak Elektrik-Elektronik bélimleri YOK'Un onayi ile kurulmus olup Yiksekokulumuz

Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakultesi’'ne donisim anlaminda ¢alismalari devam ediyor.

Prof. Dr. Yasar Nuri SAHIN
Mudur
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1- GENEL BILGILER

A. Misyon ve Vizyon
Misyon
Yiiksekokulumuzun misyonu, havacilik sektoriiniin ihtiyaglarim karsilamak igin, ileri

bilgi ve beceriye sahip, yabanci dil bilen kaliteli ve yetenekli teknik eleman ve havacilik
yonetimi konusunda yeterlilige sahip mezunlar yetistirmektir.
Vizyon

Sivil Havacilik Yiiksekokulu olarak vizyonumuz; uluslararasi standartlarda hizmet veren,
personel ve Ogrencilerinin gelisimine destek veren, 6grencilere 6zgiir egitim ortami saglayan,
iilkemizin gelismislik diizeyinin artmasina katkida bulunan bir yiiksekokul olmaktir.
Degerler

1. Disiince, ifade ve vicdan 6zgiirliigiinii gézetmek,

Biitiin iliskilerimizde agik iletisim saglamak ve seffaf olmak,
Calismalarimizi istikrarli bir sekilde yiiriitmek ve ilerleme saglamak,
Ahlaki degerlere bagli olmak,

Bireylere saygili ve hosgoriilii olmak,

AN

Kaliteyi bir yasam tarz1 olarak benimsemek,

B. Miidiiriin Yetki, Gorev ve Sorumluluklari
1. Yiiksekokul yonetim kurullarina baskanlik etmek, kurul kararlarini1 degerlendirmek ve
uygulamak,
2. Yiksekokulun 6denek ve personel ihtiyaclarini gerekgesi ile birlikte yetkili makama
bildirmek,
3. Egitim ve Ogretim yil sonunda istenilen bilgileri gerekli makamlara rapor vermek,

4. Yiksekokulun akademik ve idari personelinin gdzetim ve denetimini saglamak



Yonetmelik ve Yonergeler

Yuruarlikteki

mevzuat

hikiimleri

uyarinca
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hizmetin

yiriitiilebilmesi

igin

Yiiksekokulumuzu ilgilendiren ve Universitemiz tarafindan Resmi Gazete’de yayimlanarak

uygulamaya konulan usul ve esaslara iligkin yonetmelik ve yonerge bulunmamaktadir.

I¢ Genelgeler

Yiiriirliikteki mevzuat hiikiimleri dogrultusunda hizmetin yiiriitiilebilmesi igin Ust

Yoneticimiz tarafindan yaymlanan usul ve esaslara iliskin i¢ genelgelere ve talimat

bulunmamaktadir.

C. idareye Iliskin Bilgiler

1- Fiziksel Yap1

Sivil Havacilik Yiiksekokulu Binas1 6.500 m? kapali alan ve yaklasik olarak 20.000 m?

kat alanina sahiptir.

1.1- Egitim Alanlari, Derslikler ve Ofisler

Yiiksekokulumuza ait derslik ve ofisler asagidaki tablolarda diizenlenmistir.

SiViL HAVACILIK BiNASI KAT YERLESIM PLANI

A BLOK B BLOK C BLOK D BLOK E BLOK
4. KAT
DERSLIKLER
(C.401-C.406)
3. KAT
DERSLIKLER
(C.301-C.304)
2. KAT 2. KAT 2. KAT 2. KAT 2. KAT
OGRETIM ELEMANLARI| DEKANLIK B201-B205 | DERSLIKLER & AMFi | DEKANLIK D301-D303 [BOLUM BASKANLIKLARI
A202-A223 BOLUM BASKANLIKLARI (C.201-C.204) iDARI BIRIMLER OGRETIM ELEMANLARI
B211-B218 MESCID (BAY/BAYAN) D304-308 E330-E341
DERSLIKLER D317-D322
OGRETIM ELEMANLARI
D311-D316
1.KAT 1.KAT 1.KAT 1.KAT 1.KAT
DERSLIKLER iDARI BIRIMLER B101- DERSLIKLER METEOROLOJI MUH. DERSLIKLER
A102-A111 B104 (C.101-C.104) BOLUM ATOLYELERI E223-E232
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BILGISAYAR LAB. B110-

D203-D205

MOTOR VE MEKANIK
ATOL. D102-D107
ELEKTRIK ATOL. D109

B112 DERSLIK D208-D210
DERSLIKLER B113-B116 DERSLIK D211-D214
ZEMIN KAT ZEMIN KAT ZEMIN KAT ZEMIN KAT ZEMIN KAT
LABORATUVARLAR G.K. MERKEZi B Z01-B | KONFERANS SALONU UCAK GOVDE MOTOR | ATOLYELER E119-E121
AZ02-AZ14 Z03 (C.zo3) LAB. D106 SEMINER SALONU E125
SISTEM ODALARI KANTIN B 204 WC (C.Z08-C.Z09) UCAK ELEKTRIK KALORIFER DAIRESI
A Z05-A Z10 ELEKTRONIK LAB. D110 E122

2- Orgiit Yapisi

Yiiksekokuluzun Akademik &rgiit yapisi;; Miidiir 1, Idari orgiit yapisi; Yiiksekokul
Sekreteri, seklinde olusturulmustur.

Sekil 1- Akademik Kurulus Semasi

Madur

Bolum Baskanlari

Sivil Hava Ulastirma
Isletmeciligi Bolimiu

Ucak Elektrik-Elektronik
Bolumii

Bolumu

Ucak Govde-Motor




Sekil 2- Idari Kurulus Semasi
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( Yiiksekokul Sekreteri |

- J

( N
Bilgisayar isletmeni

- J

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Yiiksekokulumuzun 2015 yil1 itibariyle bilisim sistemi bulunmamaktadir.

3.1- Yazihmlar ve Bilgisayarlar

Yiiksekokulumuzun ihtiyaglari dogrultusunda kullanilan toplam 5 adet bilgisayar

bulunmaktadir.
3.1.1. Yazilim ve Bilgisayarlar |
Egitim Amach
: (OGgrencilerin
Cinsi Idari Amagclh (Adet) | Kullanimina agik PRI AT Toplam
L (Adet)
bilgisayar sayisi)
(Adet)

Yazilim
Masa Ustii Bilgisayar 5 ) i 5
Tasinabilir Bilgisayar 2 _ _ 2
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Yiiksekokulumuzda kullanilan yazilimlar tabloda diizenlenmistir.




3.2- Kiitiiphane Kaynaklar

Sivil Havacilik Yiiksekokulu

Yiiksekokulumuzun hali hazirda kiitiiphanesi bulunmamaktadir.

3.2.1. Birim Kiitiiphane Kaynaklar

Bolumii Kitap 521;1};Odik 5:3;:onik Digerleri Toplam
Tip
Fen
Sosyal
Digerleri
Toplam
3.2.2.Ylllar itibariyle Kitap Artis sayisi
2012 2013 2014 2015
Kitap sayisi - - - -

-10




Sivil Havacilik Yiiksekokulu

3.3- Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

3.3.1. Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Egitim Amach Arastirma

Cinsi Idari Amagli (Adet) (Adet) Amagli (Adet)

Toplam

Projeksiyon

Slayt Makinesi

Tepegoz

Episkop

Barkod Okuyucu

Baski Makinesi

Fotokopi Makinesi

Faks

Fotograf Makinesi

Kameralar

Televizyonlar

Tarayicilar

Miizik Setleri

Telefon 2
Yazicl 5
Diger

-11
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4- insan Kaynaklar1

Siirekli Kurumsal gelisim modelinde stratejik yonetim gibi insan kaynaklar1 yonetimi de
kurumun basarisini etkileyen en énemli faktdrlerden biridir. Ozellikle son yillarda uluslararasi
rekabet ve teknoloji alaninda meydana gelen yenilikler; degisimin gerekliligini daha fazla
hissettirmektedir. Bu nedenle kurumlarda, geleneksel yonetim anlayisindan vazgecip yeni
calisma stratejilerine uygun politikalar benimsenmektedir.

Her kurumun stratejik amaglarina ulasabilmesi ic¢in; insan kaynaklarini en dogru ve en
verimli sekilde organize etmesi gerekmektedir. Ancak bu sekilde; kurumlarda galisanlarin bilgi,
beceri ve yeteneklerine uygun alanlarda istihdam edilip bu alanlarda yiikselmelerine olanak
saglanabilir.

Bu agiklamalar 1s181inda Yiiksekokulumuz insan kaynaklari norm kadrosu, yetki gérev ve

sorumluluklari ile insan kaynaklar1 politikasina ait bilgilere yer verilmistir.

4.1- PERSONELIN GELISIMI

YIL iDARI AKADEMIK TOPLAM GEGiCiisCi | SOZLESMELI | TOPLAM
PERSONEL | PERSONEL | PERSONEL PERSONEL
(A) (B) (A+B)
2017 1 6 7 - - 7
2016 1 3 4 - - 4
2015 1 2 3 - - 3
2014 1 2 3 - - 3

-12
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4.1- Akademik Personel

Yiiksekokulumuzun mevcut insan kaynaklari, istthdam sekli, hizmet siniflari, kadro

unvanlar gibi bilgileri asagida diizenlenmistir.

4.1.1. Akademik Personel

U Kadrolarin Doluluk Oranina Gére Kadrolarin istihdam Sekline Gore
nvan

Dolu Bos Toplam Tam Zamanli Yar Zamanl

Profesor - - - -

Dogent - - - -

Yrd. Dogent 1 - 1 1

Ogretim - - - -
Gorevlisi

Okutman - - - -

Uzman - - - -

Cevirici - - - -

Egitim- Ogretim
Planlamacisi

Arastirma 5 - 5 5
Gorevlisi

Toplam 6 0 6 6

-14
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Doluluk Orani

Yardimci Dogent
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Profesor
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Doluluk Orani

N ™
Toplam
Bos
5 Toplam
£
S
3 Erkek
(=]
Kadin
Doluluk Orani (%)
Toplam
c Bos
©
E
2 Toplam
x op
o
= Erkek
[<)
(=]
Kadin
Doluluk Orani (%)
— Toplam
0
>
[ Bos
:0
(O}
£ Toplam
]
e
o)) = Erkek
Ho) (=)
(=]
Kadin
® >
: 3
= £
1] 2 x
ur <
S r S
< E |5 | ¥
£ 2 ° i
2 s | = =
:0 =) ) =
] s |3 k>
£ > :0 K]
= £ |0 |uW
“ s |8 |8
[7) > =)

Toplam

-17




ivil Havacilik Yiiksekokulu

G/S = S = S S S| § weydo
- - - - - - - - - - - Mluoapai3-yHpNaI3 Nedn
rALA = A = A A = = - A A 10JO[N-9PAQD) Yedn
1B1j100wa$)
ele = € = € € = = = € € ewij§e|n eAeH [IAIS
d
& dor] 3 (] oL d Ile@ wijig euy wnjog/wig
uei1Q ei1Q eilQ
lod loa ‘doj Sog njoqg lod ‘doj Sog njoa

€/e

wejdo] [auan

1S1]A3105) ewanSely

-18



Sivil Havacilik Yiiksekokulu

4.2- Yabanci Uyruklu Akademik Personel

Yiiksekokulumuzda 2547 Sayili Yiiksekdgretim Kanunun 34’tincii maddesine gore

(Bolim/Anabilim Dali) istihdam edilen yabanc1 uyruklu 6gretim elemani bulunmamaktadir.

Yabanci Uyruklu Akademik Personel (2547/34)

Universitemizde Calistig Unvani Geldigi Ulke Sayisi

Birim

TOPLAM

-19
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Akademik Personelin Yurtici ve Yurtdisi Gorevlendirmeleri

Yiksekokulumuzda 2547 Sayili Yiiksekdgretim Kanununun 33. maddesine gore

(Bolim/Anabilim Dali diizeyinde) ¢alisan personel bulunmamaktadir.

Yabanci Uyruklu Akademik Personel (2547/33)

Universitemizde Calistig! Unvani Geldigi Ulke Sayisi

Birim

TOPLAM




Yiksekokulumuzda 2547

Sivil Havacilik Yiiksekokulu

saylli Yiiksekogretim Kanununu 39. maddesine gore

(Boliim/Anabilim Dali diizeyinde) yurtdis1 gorevlendirilen akademik personel bulunmamaktadir.

Akademik Personelin Yurtdisi ve Yurtici Gorevlendirmeleri (2547/39)

Unvani Yurtdisi Yurtigi Gorevlendirmeler Toplam
Gorevlendirmeler (2547/39)
(2547/39)
Profesor
Docgent
Yardimci Dogent 1 1
Ogretim Gérevlisi
Okutman
Uzman
Arastirma Gorevlisi 2 2

Cevrici

Egitim Aras. Ve Plan.

Toplam

Yiiksekokulumuzda 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanununu 40. maddesinin (a), (b) ve (c)

bendine gore (Boliim/Anabilim Dali diizeyinde) yurtdisi ve yurtiginde gorevlendirilen akademik

personel bulunmamaktadir.
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Akademik Personelin Yurtdisi ve Yurtici Gorevlendirmeleri (2547/40 a, b ve c)

Unvani 2547/40a 2547/40-b 2547/40c Toplam

Profesor

Docgent

Yardimci Dogent

Ogretim Gérevlisi

Okutman

Uzman

Arastirma Gorevlisi

Cevrici

Egitim Aras. Ve

Plan.

Toplam
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Yiksekokulumuzda 2547 sayili Yiksekogretim Kanununun 38. maddesine gore
(Bolim/Anabilim  Dali  diizeyinde) yurtiginde  gorevlendirilen akademik  personel

bulunmamaktadir.

Akademik Personelin Yurti¢ci Gérevlendirmeleri (2547/38)

Unvani Gorevlendirildigi Yer Toplam

Profesor

Docent

Yardimci Dogent

Ogretim Gérevlisi

Toplam
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Calistig1 Bélum/Alan Unvani Geldigi Universite Sayisi

TOPLAM

Yiiksekokulumuzda 2547 Sayili Yiksekogretim Kanununun 31. maddesine gore ders
saati iicretli olarak Universiteler ve diger kurumlardan gérevlendirilen (B&liim/Anabilim Dali

diizeyinde) akademik personel bulunmamaktadir.
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Akademik Personelin (2547/31) Maddesine gére Ders Saati Ucretli Olarak Universitemizde

Gorevlendiriimesi

Calistig1 Bélum/Alan Unvani Geldigi Universite/Konum Sayisi




Sivil Havacilik Yiiksekokulu

Sozlesmeli Akademik Personel

Sozlesmeli Akademik Personel

Unvani Kisi Sayisi Dagilim Orani
(%)
Kadin Erkek Toplam
Profesor
Docent

Yardimci Dogent

Ogretim Gérevlisi

Okutman

Uzman

Arastirma Gorevlisi

Cevrici

Egitim Aras. Ve

Plan.

Toplam
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Akademik Personelin Yas itibariyle Dagihim

Yiiksekokulumuzda bulunan akademik personelin yas dagilimlarina ve bunlarin gelisimi hakkinda bilgiler

asagidaki tabloda diizenlenmistir.

Akademik Personelin Yas itibariyle Dagihimi

23 Yas ve alti 25-30 Yas 31-35Yas 36 — 40 Yas 41- 50 Yas 51 Yas Uzeri Toplam

Sayl | Dagitim | Sayr | Dagitim | Sayr | Dagitim | Sayi | Dagitim | Sayi | Dagitim | Sayr | Dagitim | Sayi | Toplam
Kadro Orani Orani Orani Orani Orani Orani icindeki
(%) (%) (%) (%) (%) (%) Payi

a alg b bl/g c clg d d/g e elg f fig g

Profesor

Dogent

Yardimci 1 1/1 1 1/1

Dogent

Ogretim
Gorevlisi

Okutman

Uzman

Aragtirma 3 3/ 5 2 2/ 5 5 5/ 5

Gorevlisi

Cevirici

Egitim
Ogr.
Plan.

TOPLAM 3 2 1 6 6/6

Not: 5 arastirma gorevlilerinden 35. Madde ile 2 kisi goreviidir ve 13/b-4 ile 2 arastirma gorevlisi ve 1 Yrd.Dog.
gOrevlidir.



4.6- idari Personel

Sivil Havacilik Yiiksekokulu

Yiiksekokulumuz idari personelinin hizmet siniflarina gore ve cinsiyete gore dagilimi
tabloda diizenlenmistir.

idari Personel (Kadrolarin Doluluk Oranina Gore)

Kadin Erkek Dolu Toplam Bos Genel Doluluk
Toplam Orani
Hizmet Siniflandirmasi
(%)
Genel idari Hizmetler Sinifi 1 1 - 1 100
Toplam 1 1 - 1 100

Not: 3 memur kadrosundaki idari personel
gorevlendirilmistir.

Oziirlii idari Personel

Yiiksekokulumuzda 6ziirlii idari personel bulunmamaktadir.

13/b-4 maddesine gore diger birimlerde

Ozirlu idari Personelin Hizmet Sinifina Goére Dagihmi

Hizmet Siniflandirmasi

Unvani

Kadin

Erkek

Toplam

Dagilim
Orani

(%)

Genel idari Hizmetler Sinifi

Saglk Hizmetleri Sinifi

Teknik Hizmetler Sinifi

Egitim ve Ogretim Hizmetleri Sinifi

Avukatlik Hizmetleri Sinifi

Din Hizmetleri Sinifi

Yardimci Hizmetli Sinifi

Toplam
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Oziirlii Personel Oziir Orani-Oziir Grubu-Egitim Durumu

Kriterler

40-60

61-80

81-100

Toplam

Oziir Orani

Isitme

Isitme ve Konusma

Zihinsel

Ortapedik

Gorme

Digerleri

Oziir Grubu

Toplam

Ilkdgretim

Ortadgretim

On Lisans

Lisans

Ylksek Lisans

Egitim Durumu

Toplam
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4.7- idari Personelin Egitim Durumu

Yiiksekokulumuzda gorev yapan idari personelin; ilkogretim, lise, 6n lisans, lisans ve yliksek

lisans veya doktora gibi egitim durumlarini ortaya koyan bilgiler tabloda diizenlenmistir.

4.7.1- idari Personelin Egitim Durumu

llk6gretim Lise On Lisans Lisans Yiiksek Lisans Doktora Toplam
Sayl | Dagitim | Sayi | Dagitim | Sayr | Dagitim | Sayr | Dagitim | Sayr | Dagitim | Sayi | Dagitim | Sayi | Toplam

Kadro Orani Orani Orani Orani Orani Orani icindeki

(%) (%) (%) (%) (%) (%) Payi

a alg b bl/g c clg d d/g e elg f flg g

GH 1 11 1 1/1

SHS

THS

EOHS

AHS

DHS

YHS

TOPLAM 1 (11 1 [11




4.8- idari Personelin Hizmet Siireleri
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4.8.1- idari Personelin Hizmet Siiresine Gére Dagilimi

6-10 YIL

1115 YIL

16-20 YIL

21-25YIL

Kadro Say! | Dagitim | Say1 | Dagitim | Sayr | Dagitim | Sayr | Dagitim | Sayi | Dagitim | Sayi | Dagitim | Sayi Toplam
Orani Orani Orani Orani Orani Orani icindeki
(%) (%) (%) (%) (%) (%) Payi
a alg b bl/g c clg d d/g E elg f fig g
Erkek 0 |0 0 |0 0 |0 0 |0 1 1/1 1 1/1
=z
(O} Kadin
Erkek
(%)
% Kadin
Erkek
Z
= Kadin
Erkek
()
=
9 Kadin
Erkek
£
< Kadin
Erkek
-
> Kadin
ot 0 |0 0 |0 0 |0 0 |0 1 11 1 11




4.9 - idari Personelin Yas itibariyle Dagihm

23 YAS VE
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4.9.1- idari Personelin Yasg itibariyle Dagilimi

24-30 YAS 31-35 YAS 36-40 YAS 41-50 YAS 51 YAS VE Toplam
ALTI UZERI
Kadro Sayl | Dagitim | Sayr | Dagitim | Sayr | Dagitim | Sayi | Dagitim | Sayi | Dagitim | Say1 | Dagitim | Say1 | Toplam
Orani Orani Orani Orani Orani Orani icindeki
(%) (%) (%) (%) (%) (%) Payi
a alg b bl/g c clg d d/g e elg f fig g
SLES 1 1/1 1 1/1
=z
o Kadin
L L 1 11 1 1 11

4.13- Soézlesmeli Personel ve Gegici Isciler

Yiiksekokulumuzda 4\b s6zlesmeli personel ve gegici is¢i bulunmamaktadir.
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5- Sunulan Hizmetler

5.1.Egitim Hizmetleri
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BiRIM ADI
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YABANCI DiL EGITiMi GOREN HAZIRLIK SINIFI OGRENCI SAYILARI

MEVCUT OGRENCI YENIi KAYIT OLUNAN TOPLAM O GRENCI SAYISI HAZIRLIK SINIFI OKUYAN HAZIRLIK HAZIRLIK OKUYAN
OGRENCI SAYISI OGRENCI SAYISI OKUYAN OGRENCI\TOPLAMA
OGRENCI\YENi ORANI
KAYIT
OLUNAN
OGRENCI
SAYISI
a b C(a+b) D
ERKEK | KIZ | TOPLAM | ERKEK | KIZ | TOPLAM | ERKEK | KIZ | TOPLAM | ERKEK | KIZ | TOPLAM (d\b) @d\c)

TOPLAM

5.1.3. Ogrenci Kontenjanlari ve Doluluk Orani

Birimin Adi OSS Kontenjani O SEEy Bos Kalan Doluluk Orani
Yerlesen
Yiiksekokul
Toplam

5.1.5. Yatay Gegigle 2015-2016 Egitim- Ogretim Yilinda Universiteye Gelen, Universiteden

Ayrilan, Kurum igi Gegis Yapan Ogrencilerin Sayilari ve Bélumleri

BIRIMLER

Kurum Disi

Kurum Ici

Gelen

Giden

Gelen

Giden

Yiksekokul

Toplam
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Yuksekokulumuzdan cesitli nedenlerle ayrilan 6grencilerin sayilari ve toplam

ogrenci sayilarina gore yuzdesi asagidaki tabloda doldurulmustur.

5.1.6. Universiteden Ayrilan Ogrencilerin Sayisi

(Yatay Gegis Disindaki Nedenlerle)

Ayrilanlarin (Kaydi Silinenlerin) Sayisi

- KENDI | OGRENIM UCRET YUKSEKOGRENIMDEN Toplam
BIRIM ISTEGI VE KATKI PAYI ARSI CIKARMA DIGER
iLE YATMAMASI A S0IRE)
Yiksekokul
TOPLAM

Yiiksekokulumuzda egitim goren yabanci uyruklu 6grenci sayilarina iliskin, kiz-erkek

ayrimu yapilarak asagidaki tablo doldurulmustur.

5.1.7. Yabanci Uyruklu Ogrencilerin Sayisi

BiRIMi %
1 Erkek Toplam

(2017 — 2018 donemi itibariyle)

Yiksekokulu

TOPLAM

Yiksekokulumuzda wuzaklastirma, kimnama veya wuyart cezast alan Ggrenci

bulunmamaktadir.

5.1.8. Disiplin Cezasi Alan Ogrencilerin Sayisi ve Aldiklari Cezalar

Birimi Yiik. 2y 1 Hafta- 1 Ay
o art Y1l 1 Yart Y1l
Qi Uzaklagtirma | Uzaklastirma Arast Kimama Uyarma TOp lam
Cikarma Uzaklagtirma
Yiiksekokul
TOPLAM
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‘ OGRENCI BASINA CARI VE SERMAYE HAZINE YARDIMI

ACIKLAMA 2015 2016 2017 | ARTIS ORANI TOPLAM
ICINDEKI PAYI

Ogrenci Sayisi (Toplam)

Oz gelir

Ogrenci Basina Cari-Oz gelir Yarimi

Hazine Yardimi

Ogrenci Basina Cari-Hazine Yarimi

Ogrenci Bagina Cari Yardimi

Oz gelir

Ogrenci Basina Cari-Oz gelir Yarimi

Hazine Yardimi

Ogrenci Basina Cari-Hazine Yarimi

Ogrenci Bagina Sermaye Yardimi

Ogrenci Bagina Genel Toplam Yardimi

Maliyet Hesabinda Toplama Dahil Olmayan Odenekler

(*) Cari ve Sermaye Giderleri (Bilimsel Arastirma Projeleri)
Odenegi

(**) Sermaye Giderleri 06.5 (Bina insaati) 6denegi
(***) Yaz Okulu 6denegi

Yiksekokulumuzun 6grenci kuliibii ve dernegi bulunmamaktadir.

DIGER SOSYAL FAALIYETLER
SAYISI UYE SAYISI
2015 2014 2013 | 2015 | 2014 | 2013

BOLUMLER
Ogrenci Kulupleri

Mezun Ogrenciler Dernegi
TOPLAM
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5.2- idari Hizmetler

Yiiksekokulumuzda yiiksekokul sekreteri bulunmaktadir.

5.3 Diger Hizmetler
5.3.1- Hukuk Hizmeti
5.3.1.1 Adli ve idari Yarg1 Hizmetleri

Universitenin kamu ve 6zel sektdr ile gercek ve tiizel kisilerle olan ihtilaflarmm tiim
yargl mercilerinde Universitenin hak ve menfaatlerini koruyarak takip ve sonuglandirilmasina ve
sonuglandirilmasina ve bunlari sonuglarina yer verilecektir.

YURUTULEN DAVALAR

Sonuglanan Devam Eden

. Idari Mah. Islemden | Idari Mah. | Temyizde
Davacilar Devir Acilan Toplam

Kalkti

Akademik

Idari

Ogrenci

Universite

Universite
Disi

TOPLAM

SONUCLANAN DAVALAR

DAVACILAR KAZANILAN KAYBEDILEN TOPLAM KAZANMA
ORANI

Akademik

idari

Ogrenci

Universite

Universite Dis1

TOPLAM
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5.3.1.2- Sorusturma Hizmetleri

2547 Sayili Kanunun 53. maddesine gore Universite Personeline ceza ve disiplin

sorusturmasima ayrintili olarak yer verilecektir.

Sorusturma Sorusturulan i Acilan Toplam Sonuglanan
Tira Eden
Akademik
Idari
On
Sorusturma Ogrenci
Toplam
Akademik
Idari
Disiplin

Sorusturmasi | Ogrenci

Toplam

Akademik

Idari
Ceza

Sorusturmasi | Ogrenci

Toplam

Genel Toplam

‘ ICRA TAKIPLERI

Dosya Sayisi Takip Tahsilat Kalan Tahsilat Orani

Toplam




Sivil Havacilik Yiiksekokulu

‘ GENEL NITELIKTEKI HIZMETLER

Dosya Sayisi Takip Tahsilat Kalan Tahsilat Orani

Toplam

5.3.2- Hizmet, Bilim-Sanat, Tesvik ve Grup Basari Odiilleri

Yiksekokulumuz personeline verilen hizmet, bilim-sanat, tesvik grup basar1 odili

bulunmamaktadir.

5.4.2 Yurtdigi Kongre Katilim Destegi

Yillar Desteklenen Kisi Sayisi D.?.ﬁtg: (\/Yﬁ_rli_k?n Genel Toplam (YTL)
2015
2016
2017
Toplam

5.3.3- Uluslararasi Kuruluslara Uyelikler

Yiiksekokulumuz herhangi bir uluslararasi kurulusa tiyeligi bulunmamaktadir

ULUSLAR ARASI KURULUSLARA UYELIK BiLGI FORMU

Sira No Uluslar aras1 Kurulusun Kurulusa Uyeligin Yasal Dayanag1 Yillik Aidat veya Katki Pay1
Adi (Kanun, Karar, Antlasma, Protokol vs)

2016 2017

Doviz Cinsi Miktar\TL Miktar\TL

TOPLAM
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6- Yonetim ve i¢c Kontrol Sistemi

D. Diger Hususlar
1- ERASMUS

ERASMUS kapsaminda yapilan tanitimlara, etkinliklere, oryantasyon programlarina,
anketlere, ERASMUS STUDENT NETWORK (ESN) tanitim ve etkinliklerine, ERASMUS
disindaki programlara (genglik programi gibi) ve akademik isbirligi protokollerine yer

verilecektir.

2014/2015 Egitim-Ogretim yilinda  Yiiksekokulu &grencilerinden ERASMUS
programindan faydalanan o6grenciler ve Diger Universitelerden Yiiksekokulumuza gelen

ogrencilere ait bilgiler asagidaki tabloda diizenlenmistir

ERASMUS KAPSAMINDA GELEN GIDEN OGRENCI

2016/2017 Egitim ve Ogretim Y1l
Yararlananlar Adi ve Soyadi Boliimii Gittigi Universite / Ulke
Giden
Ogrenci
Gelen
Ogrenci
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2- FARABIi PROGRAMI

Yiiksekogretim Kurumu Baskanlhigmin 18 Subat 2009 da uygulamaya koydugu FARABI
programi kapsaminda {iniversitemizde yiiriitilen FARABI programi faaliyetlerine iliskin

bilgilere yer verilecektir.

FARABI DEGISIM PROGRAMI

2016/2017 Egitim ve Ogretim Y1l
Yararlananlar Adi ve Soyadi Boliimii Gittigi Universite
Giden
Ogrenci
Gelen
Ogrenci

3- MEVLANA DEGIiSIM PROGRAMI

2016/2017 Egitim-Ogretim yiinda MEVLANA programma katilan 6§rencimiz
bulunmamaktadir.
4- YUKSEKLISANS TEZ ARASTIRMA BURSU (YURTDISI YOK BURSU)

Yiiksekokulumuz 2547 Sayili Yiiksekdgretim Kanununun 39. maddesi uyarinca yiliksek
lisans tezi ile ilgili inceleme arastirma yapmak amaciyla yurt disina gonderilen arastirma

gorevlilerine iligkin bilgilere yer verilecektir.

YUKSEK LISANS TEZ ARASTIRMA BURSU (YURTDISI YOK BURSU)

YARARLANAN GOREVLENDIRME GITTIGI ULKE\
ADI VE SOYADI SURESI UNIVERSITE
BIRIM BOLUM (GOREV TARIH TOPLAM TUTAR
ARALIGI)
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TOPLAM

5- OYP BURSU (YURTDISI VE YURTICi YOK BURSU)

Birim\Idare 2547 Sayil Yiiksekdgretim Kanununun 39. maddesi uyarinca yiiksek lisans

tezi ile ilgili inceleme arastirma yapmak amaciyla yurt disina gonderilen arastirma gorevlilerine

iliskin bilgilere yer verilecektir.

OYP BURSU (YURT DISI VE YURT iCi YOK BURSU)

YARARLANAN GOREVLENDIRME GITTIGI ULKE\
ADI VE SOYADI SURESI UNIVERSITE
BIRIM BOLUM (GOREV TARIH TOPLAM TUTAR
ARALIGI)
TOPLAM

II- AMAC ve HEDEFLER

A. Birim Amac ve Hedefleri
(Birim Stratejik Planinda belirlemis oldugu amag ve hedefler yazilir.)

Stratejik Hedefler

\ Stratejik Amaglar |

Uluslararasi alanda 6nemli ¢calismalara
imza atmak

Uluslararasi yayinlarimizi arttirmak

Uluslararasi projelerde yer almak

Ogrencilerimize faydal olabilecek Yiiksek lisans ve Doktora 6grenci sayisini arttirmak

caligmalara imza atmak

Akademik ve idari Personelimizin
kariyerine katki saglayacak ¢alismalara
imza atmak

Akademik personelin proje sayilarini arttirmak

Tim personele saglikh bir galigma ortami saglamak

B. Temel Politikalar ve Oncelikler



C. Diger Hususlar
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III- FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A- Mali Bilgiler

1- Biitce Uygulama Sonugclari

HAZINE
YARDIMI

_Butge
Odenegi

1.1.1. Hazine Yardimi

) Serbest
Odenek (b)

Gergeklesme
Durumu%
(a*100)/b

Kesin
Harcama(a)

Kalan
Odenek

Aciklama

01- Personel
Giderleri

02- Sos. Guv.

Kur. D. Prim.
Giderleri

03- Mal ve
Hizmet Alim
Giderleri

05- Cari
Transferler

06- Sermaye
Giderleri

Toplam

Oz GELIR

_Bitge
Odenegi

_Serbest
Odenek (b)

1.2.1. Oz Gelir

Gergeklesme
Durumu%
(a*100)/b

Kesin
Harcama(a)

'_Kalan
Odenek

Aciklama

Bilimsel
Arastirmalar

SKS Bitgesi
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Yaz Okulu

ikinci Ogretim

Kira Gelirleri

Diger

Toplam

20-- BUTGE TAHMINi

1.2.3. Bltge Gelirleri

20-- GERCEKLESME
DURUMU

GERCEKLESME ORANI

02 - Vergi Disi Gelirler

03 — Sermaye Gelirleri

04 — Alinan Bagis ve
Yardimlar

Toplam

2- Temel Mali Tablolara iliskin Ac¢iklamalar

3- Mali Denetim Sonuglari

Yiiksekokulumuz herhangi bir mali denetimden gegmemistir.

4- Diger Hususlar

B- Performans Bilgileri

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

1.1. Faaliyet Bilgileri

1.1.1 Ulusal ve Uluslar Arasi Bilimsel Toplanti Sayisi

(Universite Ogretim Uyeleri veya Idari Kesim Tarafindan Diizenlenen)

FAALIYET

Enstitii

Meslek

Y.Okul Y Okulu idari Birimler TOPLAM

-47
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Sempozyum
ve Kongre

Konferans

Panel

Egitim

Semineri

Seminer

Agik Oturum

Soylesi

Tiyatro

Konser

Sergi

Turnuva

Teknik Gezi

Diger

Toplam

1.1.2 Ulusal ve Uluslar Arasi Bilimsel Toplantilara Katilan Sayisi

(Universite ve Diger Kuruluglar Tarafindan Diizenlenen toplantilara Ogretim Elemani/idari
Personel katilimi)

FAALIYET Meslek

TORU Fakulte Enstitii Y.Okul Y Okulu Idari Birimler TOPLAM

Sempozyum
ve Kongre

Konferans

Panel

Egitim
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Semineri

Seminer

Agik Oturum

Soylesi

Tiyatro

Konser

Sergi

Turnuva

Teknik Gezi

Toplam

1.1.3. Ogrenciye ve Personele Sunulan Barinma, Yemek ve Saglik Hizmetleri

Barinma Hizmeti Yemek . Saglik Hizmetleri
Hizmetleri
Medikodan 2.
Barinma Ortalama Yemek Mediko Saglik ve 3.
Hizmetinden Barinma Oda Basina | Hizmetinden Hizmetinden Basamak
Yararlanan Hizmeti Kisi Sayisi Yararlanan Yararlananlarin Sevk
Kisi Sayisi Siresi/Gin Sayisi Sayisi Edilenlerin
Sayisi
Ogrenci
Personel
Toplam
1.1.4. Sporcu Bilgileri |
Katilinan Spor Musabakaliara Kazanilan Milli Sporcu
Katilan Kisi Toplam
Dali Sayisi S Madalya Sayisi Sayisi
ayisi
Ogrenci
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Personel

Toplam

1.2. Yaynlarla llgili Faaliyet Bilgileri

1.2.1 Indekslere Giren Hakemli Dergilerde Yapilan Yayinlar Ogretim Uyesi ve Diger Ogretim

Elemanlari Bagina Dusen Yayin Sayilari

Uluslararasi Uluslararasi A .
Makale Ulusal Makale Bildiri Ulusal Bildiri Kitap Toplam

1.2.2. Editorliik ve Hakemlik Yapan Ogretim Uyesi Sayisi / Dergi Sayisi

Editorluk/Hakemlik Yapan Editorlik/Hakemlik Dergi Hakemligi Yapan Hakemligi Yapilan Dergi
Ogretim Uyesi Sayisi Yapilan Kitap Sayisi Ogretim Uyesi Sayisi Sayisi

1.2.3. 2017 Yilina Ait Atif indekslerde Yer Alan K.U. Adresli Yayinlar

indekslenen Tdm Dokimanlar Makaleler

1.2.4. 2017 Y1l WOS'da indekslenen K.U. Yayin Sayilarinin indekslere Gére Dagilimi
BIRIM SCI SSCI A&HCI Toplam

1.3. Universiteler Arasinda Yapilan ikili Anlagmalar

1.3.1. Universiteler Arasi ikili Anlagmalar
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Universitenin Adi

Ulkesi

Anlasma Sayisi

Toplam

1.4. Proje Bilgileri

2- Performans Sonuclar1 Tablosu

PROJELER

1.4.1. Bilimsel Arastirma Proje Sayisi

2017

Onceki Yildan
Devreden Proje

Yil iginde
Eklenen Proje

Toplam

Yil Icinde
Tamamlanan
Proje

Toplam
Odenek YTL

DPT

TUBITAK

A.B.

BAP.

DIGER

Toplam
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3- Performans Sonu¢larinin Degerlendirilmesi

Stratejik Stratejik Hedefler Hedeflenen Gergeklesme Aciklama
Amaglar Durumu (%)
Stratejik Hedef-1
Amacg-1
Hedef-2
Stratejik Hedef-1
Amag-2
Hedef-2

4- Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

5- Diger Hususlar

IV- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
A- Ustiinliikler

B- Zayifhiklar

C- Degerlendirme
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V- ONERIi VE TEDBIRLER

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin gtivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare but¢esinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir gekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin iglemlerin yasallik
ve duzenliligi hususunda vyeterli glvenceyi sagladigini ve harcama birimimizde sure¢
kontrolinun etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,
ic denetci raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim. 02.02.2018

Prof. Dr. YASAR Nuri $Sahin
Muddir




